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Zehra OZYOL Giimiishacikoy Belediye Baskani

Degerli Giimiishacikoyliiler,
Degerli Calisma Arkadaslarim,

Goreve geldigimizden bu yana her ginimiizii “El ele, sevgiyle birlkte yonetecegiz”
sOztimiizin altint dolduracak bir yerel yonetim anlayis1 ile c¢alisarak gegirdik.

Geride biraktigimiz siire¢ igerisinde Gumiishacikdy’iimiiziin sorunlarina kalici
coziimler sunarak, Belediyemizin kurumsal biitiinliigiinii saglayarak, toplumun her
kesimi ile i¢ i¢e karsilikli fikir alis verisi yaparak, insana dokunan, verimli ve halkimizin
yasam konforunu artiran projeler Urettik. Siyasi bir tavir takinmadan, her bolgemize
her kesime esit hizmet ilkesi ile calistik.

Kaynaklarimizi dogru kullanarak, israftan uzak hizmet politikalar1 tiretmeye calistik.
Yonetim anlayisimiz ve ilgili yasalar geregi; kamu biitcesinin uzun denemli amaglari,
hedefleri ve oncelikleri ifade edecek sekilde kullanilmasini, kaynak tahsisinin bu onceliklere
gore yapilmasint ve hesap verilebilir olmasimni onemsedik. Cagdas, yasam konforu yiiksek,
Glimiishacikdy’de yasadigi i¢in mutlu olan insanlarin var oldugu bir marka kent yaratmak igin;
inandigimiz degerlerimiz, devrimleriyle yolumuzu aydinlatan Atatirk sevgimiz ve sahip

ciktigimiz ilkelerimiz ile yolculugumuza devam ediyoruz.

Bu giine kadar ilgemizin gelismesi adina yaptiginiz ¢alismalar i¢in tesekkiir ediyor, her zaman
sizlerle yan yana olmay1 diliyor, yalnizca Sehriil - Emin olarak degil, bir hemsehriniz, bir kardesiniz
olarak ¢aligmaya devam etmeyi temenni ediyorum.

Analarin aglamadigi, insanlarin 6ldiiriilmedigi, cocuklarin yataga a¢ girmedigi, kadin cinayetlerinin
ve ¢ocuk istismarlariin son buldugu, savaslarin olmadigi, baris, adalet, 6zgiirliik, esitlik ve umut dolu
aydinlik yarinlar diliyorum.

El ele, sevgiyle birlikte yonetecegimiz daha nice hizmet yillarmna...

Lefna Ozgo!

Gilimiishacikoy Belediye Bagkani www.gumushacikoy.bel.tr




MISYON\ViIiZYON DEGERLER

konomik, sosyal ve cevresel acidan
siirdiiriilebilir hizmetler sunan.

iim paydaslarina deger katan
GOREVIMIZ NEDIR? ve katihmina odaklanan.

MISYON ‘erel demokrasinin giiclenmesi

icin gerekli ortam yaratan

bir yerel yonetim kurumudur.

Hizmet standartlari ve
yonetim miikemmelliginde

siirdiirebilir ve yenilik¢i

uluslararasi diizeyde VI ZYON

ornek ve lider yerel
yonetim kurulu

yaklasilariyla f
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N . / ‘

ve demokrasi kenti olmaktadir.

MISYON - VIiZYON
DEGERLER
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BELEDIYE KIMLIKBILGILERI

Belediyenin Tiirii : Tlge

Kurulus Yili : 1890

Toplam Ilge Niifusu (2014) : 23.254
Toplam Il¢e Niifusu (2015) : 22.943
Toplam ilge Niifusu (2016) : 22.941
Toplam ilge Niifusu (2017) : 22.812
Toplam ilge Niifusu (2018) : 23.734
Toplam ilge Niifusu (2019) : 23.402
Toplam Ilge Niifusu (2020) : 22.764
Toplam Ilge Niifusu (2021) : 22.179
Toplam flge Niifusu (2022) : 22.746
Toplam Ilge Niifusu (2023) : 22.121
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Belediye Sinirlarinin Yiizolgtimii : 54.731,647 m2




BELEDIYE ILETISIM'BILGILERI

[letisim Bilgileri
Telefon No : 0 358 717 10 04
Faks No : 0358 717 13 53
E-Posta : gumushacikoybelediyesi@gumushacikoy.bel.tr
Web Adresi : www.gumushacikoy.bel.tr

Uyelikler
TBB- Tiirkiye Belediyeler Birligi
Tarihi Kentler Birligi
Kiy1 Ege Belediyeler Birligi etanbil Maltone Beledivesi
: oy stanbul Maltepe Belediyesi
SODEM - Sosyal Demohat Beledlvy.eler Dernegi Denizli Bozkurt Belediyesi
T.C. Ig Anadolu Belediyeler Dernegi Kuzey Makedonya, Uskiip, Gostivar Belediyesi
Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Koordinatlar 40° 52'K 35° 13'D

Kardes Kentler

www.gumushacikoy.bel.tr
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MAHALLE MUHTARI’ARIMIZ

MAHALLE MUHTARLARIMIZ
MAHALLE ISIM SOYISIM
ADATEPE MAHALLESI MUSTAFA ALACAL

AGCADEDE MAHALLESI CAHIT ISLER

ARTIKABAT MAHALLESI DURAN KOCAK

CAMIKEBIR MAHALLESI AHMET OZYIGIT

CUMARA MAHALLESI UFUK ONDER

CAY MAHALLESI BIRCAN MADEN

HACIYAHYA MAHALLESI KAZIM KARATAS

IRGAT MAHALLESI

OSMAN NURI UMIT

SARAY MAHALLESI

OZDEN SAHBAZ

SIHLAR MAHALLESI

EMRE TAHTALI

TEKKE MAHALLESI

CENGIZ KARAHAN

YENI CAMI MAHALLESI

MUSTAFA SARIKAP

www.gumushacikoy.bel.tr




TESKILAT SEMASI

BELEDIYE
BASKANI

BELEDIYE
MECLiSi

BELEDIYE
ENCUMENI

OZEL KALEM

FEN iSLERI
MUDURU

IMAR VE
SEHIRCILIK * PARK, : :
MUDURU BAHGE MEZARLIK iSLERI

* TEMIZLiK iSLERI
* BAKIM ONARIM

MUDURU
* SAYAG BAKIM, ONARIM

TEMIZLIK * SU SAYAC OKUMA

ISLERI * TAHAKKUK
MUDURU

MALI HiZMETLER

YAZ| iSLERI
MUDURU

iNSAN
KAYNAKLARI
VE EGITiM
* HALKLA iLiSKILER VE MUDURU
EVDE BAKIM HiZMETLERI

* EVLENDIRME MEMURLUGU

*ILANMEMURLUGU
ZABITA

AMIRLIGI

* GELIR SEFLIiGI
* TAHSILATBIiRIMI
* EMLAK SEFLIiGi
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Giuimiishacikdy Belediye Baskani

MECLIS UYELERIMIZ

idan .
Fahrettin TOKTAY Necati DELIGOZ Murat TERZI

Saniye TERZIGUL Giilli OZBAL Miisliim SAHIN

24

A.Turan HOKKA |l Mehmet ALTEMIR |l Bayram ILGAZ

www.gumushacikoy.bel.tr
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BELEDIYENIN GOREVAVE SORUMLULUKIL:ARI

BELEDIYELERIN
GOREV VE SORUMLULUKLARI

Belediyeler;
a)Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kat atik; zabita,

itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarhiklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri
acar.

b)Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarimin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarim kargilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir, bu amagla bakim ve onarimim
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden inga edebilir. Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve
en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda oziirlii, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir
Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani, belediye sinirlarin kapsar.

“Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
a)Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmi kargilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b)Kanunlarm belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢)Gergek ve tiizel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d)Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve
har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogalgaz, su, atik su ve hizmet karsilif1 alacaklarin tarh, tahakkuk ve tahsilini

yapmak veya yaptirmak.

e)Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak;

bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f)Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem déhil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak,

kurdurmak, igletmek ve islettirmek.

g)Kat1 atiklarm toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak

ve yaptirmak.

h)Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye smirlart ve miicavir alanlar igerisinde taginmaz mallart

almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

www.gumushacikoy.bel.tr

12




BELEDIYENIN GOREVAVE SORUMLULUKIL:ARI

I) Borg almak, bagis kabul etmek.

j)Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, yat limani ve mezbaha kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gereek ve tiizel kisilerce agtlmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve miktar1 yirmibesmilyar Tiirk Lirasina kadar olan dava konusu uyusmazliklarin, anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1)Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek. sadece halkei belediyecilik anlayist ile
caligmay1 taahhiit etmis adaylara vermissinizdir.

)Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m)Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz
satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist mallart yoksullara vermek.

n)Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o)Hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmig petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda
depolama alanlar ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri
disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaymn goriisii ve Icisleri
Bakanliginin karartyla stiresi kirkdokuz y1li gegmemek tizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

[l smurlar1 iginde bityiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde il belediyeleri ile niifusu 50.000' gecen belediyeler, meclis
karartyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogalgaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yap1 caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanhgmin onay1 ile iicretsiz veya diisiik bir
bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

www.gumushacikoy.bel.tr
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INSAN' KAYNAKLARDININ. GOREVLERI

e INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

I - GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon: Personelin, yasa hiikiimleri ¢ergevesinde kurum menfaatini de diisiinerek, 6zlik
haklarinin saglanmasi ve korunmast,

Vizyon: Yenilenen ve giin gegtikce cesitlenen belediye hizmetlerinin nitelikli personel
tarafindan karsilandigi, ¢alisanlarinin belediyenin ortak deger ve amaglar etrafinda kenetlendigi,
personel 6zliik haklarinin korundugu bir idari yapi1 olusturmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde saglayacak personelin se¢ilmesini,
egitilmesini, yetistirilmesini saglamak ve hizmet birimlerinde gorevlendirmek,

Memur ve is¢i personelin gorevlendirme, atama, nakil ve vekalet iglemlerini yiirtitmek
Memur ve is¢i personelin 6zlilk ve gizli dosyalarin1 muhafaza etmek,

Personelin aylik, {icret, ikramiye, dogum, 6liim, harcirah, tazminat gibi parasal haklari ile
ilgili islemlerini yiirtitmek,

Memurlarin terfi, 6grenim intibak ve hizmet degerlendirme islemlerini yapmak

Memur ve is¢i personelin emeklilik islemlerini yiiriitmek,

Memurlar ve iscilerin vizite ve izin ile ilgili evraklarini diizenlemek ve takip etmek,
Memur yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerini diizenlemek ve uygulamak,
Toplu Is Sozlesmeleri goriismelerini yapmak ve kanunlar gergevesinde idarenin
imkanlar1 géz 6ntinde bulundurularak sonuca baglamak,

Personelin ise devam durumunu izlemek,

Emekli Sandigina emekli kesenekleri ile ilgili, SSK’na aylik sigorta primleri ile ilgili
bildirgelerini yasal siiresi i¢erisinde vermek,

Personelin sikdyet ve dilekgelerine cevap vermek,

Disiplin kurullar1 ve disiplin amirleri yonetmeligi cergevesinde disiplin iglemlerini
yiiriitmek. Odiil ve ceza sistemini olusturmak,

Personel islerine yonelik resmi kurum ve kuruluslar ile miidiirlikler arasi yazigmalar
yapmak,

Personelin 6zliik haklari ile ilgili gizliligi saglamak,

Personele yonelik yasa, genelge, tiiziik ve yonetmelikleri yorumlayip uygulamak,
Sozlesmeli personelin s6zlesmesini ve {icret bordrosunu diizenlemek,

www.gumushacikoy.bel.tr




INSAN' KAYNAKLARDININ FAALIYETLERI

C- idareye iliskin Bilgiler

2- FIZIKSEL YAPI
7 Miidiirliigiimiiz, Belediyemiz ana hizmet b inasinn ikinci katinda Insan K aynaklari
ve Egitim Miidiir V. ve bir adet biiro elemani ile hizmet vermektedir.

3- ORGUT YAPISI

' insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligii Biriminde, insan Kaynaklar1 ve Egi tim
Miidiirliigii gorevini yiiriiten Insan Kaynaklan ve Egitim Miid.V. ve bir adet biiro
elemam ile hizmet vermektedir.

4- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Personel ve ozliik programm

Ofis programu

ADSL baglantis1

Yerel Yonetim ve Denetim Dergisi Aboneligi

5- INSAN KAYNAKLARI

1 Insan K aynaklan Ve Egitim Miid.V.
[ Biiro Elemam

Faaliyet raporuna konu olan bir yillik siirede tiim personelin personel hareketliligi

CALISAN CALISAN CALISAN | CALISAN
CALISILAN MEMUR MEMUR SAYISI isci isci
TARIH SAYISI (SOZLESMELI) SAYISI SAYISI
(KADROLU) (KADROLU) | (GECICI)
OCAK 2023 AYI 18 0 36 -

ARALIK 20 23 AYI 19 0 33

2023 YILI ICERISINDE NAKIL
GELEN PERSONEL SAYISI:

2023 YILI iICERiISINDE EMEKLIYE
AYRILAN PERSONEL SAYISI:

www.gumushacikoy.bel.tr




INSAN' KAYNAKLARDININ FAALIYETLERI

MEMUR SINIFLARI MEMUR SAYISI

Genel idare Hizmetleri Simfi

Teknik Hizmetler Simifi

Yardimc1 Hizmetler Siifi

CALISAN SOZLESMELI

BIRIM ADI MEMUR PERSONEL

SAYISI SAYISI

Fen Isleri Md. 2

Imar ve Sehircilik Md.

Mali Hizmetler Md.

insan Kay ve Eg. Md.

Yaz Isleri Md.

Su ve Kan, Isl. Md.

Zabita Amirligi

itfaiye Amirligi

Temizlik Isleri Md.
TOPLAM

6- Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii Faaliyet Raporu:

[ Tiim personelin aylar itibariyle ayhk ve iicretlere iliskin bordrolar diizenlenmis,
odeme emirleri ilgili harcama yetkililerine gonderilmistir.

[ Personelin dedisen mevzuata uyum saglamasi ve bilgilendirilmesi amaciyla egitim
seminerlerine katilimi saglanmustir.
Kademe ve derece ilerlemesi yapmaya hak kazanan memurlarn terfi islemleri takip
edilmis gerekli onay alimarak uygulanmstir.
izin talebinde bulunan memur ve iscileri n izin evraklan diizenlenmis ve takip
edilmistir. (Dogum, 6liim, senelik izinler)
Belediyemizde gorev yapan ve emekli kesenekleri emekli sandigina gonderilen
personelin kesenek ve niifus bilgileri ile her tiirlii 6zliik bilgilerinin T.C. Emekli
Sandifit Genel Mii diirliigiine Onl ine olarak gonderilebilmesi icin gerekli 6n
calismalar yapilmistir.
Belediyemizden emekli olan iscilerin Yargiya intikal eden dosya evraklar tanzim
edilerek gonderilmistir.

www.gumushacikoy.bel.tr




INSAN' KAYNAKLARDININ FAALIYETLERI

7- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiiz biitcesinden yapilan harcamalar, 5018 sayih kanunun 32 inci
maddesi dogrultusunda olusturulan gerceklestirme gorevlileri tarafindan yerine
getirilmektedir.

1I- AMAC VE HEDEFLER
A- Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin Amac ve Hedefleri:

Tiim cahsanlarin  mevcut beceri ve Kkapasitelerini maksimum diizeyde
kullanabilecekleri bir ¢calisma ortam yaratarak, iiretkenligi ve verimliligi destekleyen ve
personeli motive eden bir yonetim anlayisim olusturmak. Boylece tiim calisanlarin iiretime
katilmalarimi saglamak, orgiitsel hedefler koyarak birimler arasi sorumluluk bilincinin
gelistirilip ekip calismasi ruhunun yerlestirilerek kurum Kiiltiiriinii olusturmak. Tiim
birimlerin goérev tanmimlari, is analizleri ve is etiitlerinin yapilarak yetki, gorev ve
sorumluluklarimi iceren yonetmeliklerinin hazirlanmasim saglamak, Egitim ihtiyag
analizleri yapilarak, hizmet i¢i egitim programlar diizenleyip personelin mevzuat ve kisisel
gelisim konusunda egitilmesini saglamak ve gorev tanim icerisinde olan islerin yapilmasi
icin Miidiirliigiimiize yetki verilmesinin saglanmasidir.

www.gumushacikoy.bel.tr
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YAZI ISLERI
MUDURLUGU




-Belediye Baskaninin ve /veya ilgili Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda, ytirtirliikteki

mevzuat geregi Mudiirliigiin; sevk ve idaresini, gerektiginde organize edilmesini, kadrolar arasinda

gorevlerin dagitilmasin, is ve islemlerinin yeniden tanzimine iligkin dahili diizenlemeleri yapar,
Baskandan aldig1 yazili veya sozlii talimatlar yiiriirlitkteki mevzuat hitkiimleri ile Yaz Isleri

-Midirligii Gorev ve Calisma Yonetmeligine gére yerine getirir ve ilgili bagkan yardimcisini da
bilgilendirir. Biitiin yazismalarda “Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelikuygular. Miidiirliigii Baskanlik huzurunda temsil eder.

- Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

- Mudarliigiin yillik biitgesini hazirlamak, Miidarliigiin harcama  yetkilisi ve Mudiirliikte caligan
personelin birinci sicil amiri olup memur personelin basari ve performans degerlendirmesini yapar.
Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapar. Miudirliigin ¢alisma usul ve esaslarm belirleyip,
programlayarak, ¢alismal arin bu programlar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.

-Mudiirlik Biinyesinde tiim is ve islemlerin zamaninda ve dogru olarak yerine getirilmesini,
Miidiirlikkte ¢alisan personelin 6zliik islemlerinin mevzuat gergevesinde yiiriitiilmesini saglar. Yazi
Isleri Mudiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

-Meclis ve Enciimen Toplantilarinin organize edilmesini, Belediye Meclisine ve Belediye Enciimenine
gorlisiilmesi i¢in sevkli gelen evraklarla, Bagkanlik adina Meclis ve Enciimen giindemlerinin
hazirlanmasim saglar. Belediye Enctimen toplantisina Belediye Baskaninin gorevlendirme yazistyla
Enctimenin memur tiyesi olarak katilir. Resmi Gazetede yaymnlanan, Belediye ile ilgili kanun,
yonetmelik ve genelgelerin; ilgili birimlere bir tist yaziyla gonderilmesin in kontroliinii yaparak, diger
birimleri bilgilendirir. Belediye Baskaninin evlendirme memurlarina vermis oldugu evlendirme izin
onay1, YAZI ISLERI MUDURLUGU dogrultusunda, baskan adma kiyilan nikahlarin zamaninda,
kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yapilmasimi saglatir.

-Nikah salonlarmin tcretlerinin belirlenmesi igin Belediye Meclisine teklif hazirlattirarak, salon
ticretlerini belirlenmesini saglar, kiyilan nikah akitlerinin ilgili kayit defterine islenmesini sagladiktan
sonra ilgili kurumlara bi ldirilmesinin kontroliinii yapar. Caligma verimini arttirma amaciyla, kanunlart,
idari ve genel yargi kararlarim1 ve bunlarla ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan
personellerin yararlanmasini saglar.

-Takim ruhunun geligmesi ve toplu basar 1larin artmasini saglayici ¢ziimler {iretir.
-Stratejik planlama ile Miidiirligtin hedeflerinin gergeklestirilmesini saglar.

- Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.

"AZI ISLERI MUDURLUGUNUN YETKILERI

-Mudiirligiin islevler ine iliskin gérevlerin, Bagkanlik Makaminca uygun goriilen programlar geregince
yiiriitiilmesi i¢in karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetkisi.

- Miidirligtn islevlerinin yiiriitiilmesinde ihtiyag¢ qul!aﬂmlrlerm ve yetkilerin alinmasi i¢in
Bagkanlik Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi. wir

-Miidiirliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza y@plin Amiri olarak personeline, mevzuatta

ongoriilen disiplin cezalarmni verme yetkisi.
>
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-Mudiirligiine bagl kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacagi aksakliklari giderme yetkisi. Miidiirliik emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik
cercevesinde 6dill ve takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri igin ilgili Bagkan Yardimcist
ve/veya Baskanltk Makamina 6nerilerde bulunma yetkisi. Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin
kullanig zamanlarini tespit etme yetkisi.

- Gegici stire gorevde bulunamayacagi donemlerde, miidiirlige tayin sartlarini haiz olan kendi
personelinden birini midiirliige vekalet etmek tizere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi.
Birimdeki tiim goérevlilerin islevleri itibariyle gorev dagilimini yapma yetkisi.

- Miidiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda ilg ili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisi.
YAZI ISLERI MUDURUNUN SORUMLULUKLART:

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu, 5393 Sayili Kanun ve diger Belediye Mevzuatinin kendisine
yiikledigi gérev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan so rumludur. Personelin
yapacag isle ilgili gorevlerinin neler oldugu, midiir ve/veya ilgili sef tarafindan diizenlenecek bir i¢
yonergeyle tek tek agiklamali bir sekilde belirtilerek personele imza karsiliginda verilecek ve personel
bu yonergede belirtilen gorevleri eksiksiz yapacak ve siirekli olarak ¢alisma masasinda
bulunduracaktir

MUDURLUGE BAGLI PERSONELIN GOREV DAGILIMI:
GENEL ISLEMLER:

Miudiirligiiniin gérev alanmina giren asagidaki gorevler; Miidiirliige Norm kadro ve Baskanlik onayiyla
tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar arasinda dagilim,
fgili Bagkan Yardimcisimin bilgisi dahilinde Miidiir tarafindan yapilir.

- Midir, gorevleri mevcut kadrolarin sahip olduklari; nitelikleri, yetenekleri, yeterlikleri,
verimlilikleri, performans basar1 seviyeleri vb. kriterlere gore degerlendirir, yetkinliklerine gore
dagitir. Miidiirliik biinyesinde yapilan gérev dagilimi ¢ergevesinde kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler,
Bagkanlik Genelge ve Bildirileri ¢ergevesinde, islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak

yiiriitiilmesinden yetkili ve sorumludurlar. Yaz1 fsleri Miidiirliigii Personelinin gorevleri: Genel
Islemler: Mudiirliige gelen -giden biitiin evraklari, Yazi Isleri Miidiiriine gikararak, havalesini
yaptirdiktan sonra, kaydini yapm ak, havale edilen yazinin ilgili personele tebligini yapmak, cevabinin
verilmesi gerekiyorsa cevap yazisini hazirlamak, cevap verilmesini sagladiktan sonra arsivlemesini
yapmak.

- Miidiirlikk personelinin saglik, izin ve ozliik isleri ile ilgili is ve iglemle rinin yazigmasini yaptiktan
sonra argivlemesini yapmak.

-Belediye Bagkanligina gelen Resmi Gazete, Yonetmelik, Genelge ve yararli dergilerin abonelik
islemlerini yapmalk, ilgili yerlerine ulagmasini sa*faﬂ:kt m};lvlememm yapmak.

- Miidiirligiin tiim birimlerinde bulunan tagimir ma esabini tutar ve listesini hazirlamak ilgili biirolara
asmak, tagtnir mal defterini tutmak suretiyle her yilsonu icmal ve tadat cetvellerini hazirlayarak, Tgili
miidiirlige gondermek. Tasmr yonetim sorumlu: irak, tagi nir esyanin kontroliinii yapmak.

diistilmesini yapmak.
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- Nikah islemleri i¢in gerekli olan kiymetli evraklarin, Mal Miidiirliigiinden alinmasini yapar, Resmi
Evrak defterine seri numarasina gore kaydini yapmak. Miidiirliigiin e -mail adresine gelen mailleri her
giin kontrol etmek ve siiresinde cevap verilmesini saglamak .

ENCUMEN VE MECLIS ISLEMLERI

-Enciimen ve Meclis Islemleri: Enciimen Toplantilarinda evraklarimn goriisiilmesini isteyen
miidiirliiklerin getirdigi evraklar teslim almak, Belediye Enciimeninde goriigiilmesi i¢in havale edilen
dosyalar dogrultusunda Enctimen giind emini hazirlamak, enciimen iiyelerine ulagsmasini saglamak.
Enciimen toplantisinda goriisillen konularin; Enciimen Defterine sirasiyla numara verilmek ve
neticesinin karsisina yazilmasi suretiyle kaydii yaparak numaralandirmak; bilgisayar ortaminda,
enciimende alman kararlar dogrultusunda yazimimi yapmak, internet ortaminda da yayinlanmasini
sagladiktan sonra zimmetle, ilgili birimine sevkini yapmak.

-Enctimen Toplantilarina katilmak.

-Gegen toplantida goriisiilen kararlarin imzalanmasini saglamak. Enciimen Topl antisinin bitiminden
sonra giindem maddeleri ile ilgili notlar1 referans olarak gorisiilen konularin sonuglarini enciimen
karar defterine islemek. Enciimen karar yazilarini hazirlamak, ¢ogaltmak ve ilgili kisilere imzalatarak
dagitimini gergeklestirmek.

-Enciimen Uyelerinin huzur hakk iicretlerinin 6denmesini saglamak, puantaj listesini yapmak.
-Boliimii ile ilgili kayitlarin tutulmasini, saklanmasini, bakimini saglamak.

- Sorumlu oldugu islerin tam zamaninda, etkin ve ekonomik sekilde yiiriitiilmesinisaglamak.En climen
kararlari ile alakali gelen yazilara cevap verir ve sonra da argivlemesini yapmak.

-Belediye Birimlerinden Belediye Meclisine goriisiilmesi i¢in gelen havaleli konular dogrultusunda,
Belediye bagkani adina Belediye Meclis giindemini hazirlamak. Hazi rlanan Giindemi; 5393 say1li
Belediye Kanununun 20 ve 21 Maddeleri geregi en az li¢ giin dnceden meclis iiyelerine gondermek,
posta, faks ve telefon araglar1 ve ilan tahtasina asmak suretiyle meclis iiyelerine bilgi verilmesini
saglar. Toplant1 giindemi, saati v e toplant1 yerinin neresi oldugunu, Belediye Baskanligimin internet
sayfasinin Belediye Meclisi ile ilgili bolimiinde internet ortaminda yayinlar, kamuoyunun
bilgilendirilmesi saglamak.

-Meclis glindemini, bina iginde bulunan ilan tahtasina asmak suretiyle ilan edilmesini saglamak.

- Miilki amire de toplant1 tarihi ve yerini bir yaziyla bildirmek. Karar1 ¢ikan tekliflerin
numaralandirma islemlerinden sonra yazimini yapar, toplanti tutanaklari ile birlikte, Baskanlik
divanindaki tiyelere de imzalatmak, Belediy e baskan1 5393 sayili Kanunun 23. Maddesi geregi yasal
stiresi i¢inde karari iade etmemisse, ilgili birimine sevkini yapmak. Ayrica; 5216 sayili Biiytiksehir
Belediye Kanununun 14. Maddesi geregince yedi giin i¢inde, biitce ve imarla ilgili olanlar digindaki
biitiin kararlari, dayanak belgeleri ile birlikte onaylanmasi i¢in Biiyiiksehir Belediye Baskanligina
gondermek Alinan meclis kararlarinin onaylatilmak tizere miilki amire gonderilmesini yapmak.

- Meclis iiyeleri ve Ihtisas Komisyonlarina aif imza eftjmf imza kontrollerini yapmak,
toplanttya katilanlarin huzur haklarin alabilmeleri m}np ‘ “Q:IZn yaparak bir {ist yaz1 ile Mali
Hizmetler Mudiirligiine gonderilmesi igin gerekli yazismalar1 yapmak. Belediye Meclisi ile ilgili
biitin islemlerin arsivleme islemlerini yapmak
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- Meclis tiyelerinin 6zliik iglemlerini takip etmek, mal beyanlarin siiresinde almak ve arsivlemesini
yapmak.

-Meclis Toplantilarina katilmak. Toplantida giindem maddelerinin goriisiilmesi esnasinda konusmalar
kayda almak ve toplanti sirasinda kasetteki konugmalart ¢ézerek zabit olusturmak.  Meclis
Toplantisimin bitiminden sonra karar dzetlerini hazirlamak, internet ve ilan tahtasma asmak suretiyle
halka ilanim saglamak .

-Meclis Toplantisinda goriisiiliip kesinlestirilen bir 6nceki toplanti zaptmmn karar larmi yazmak ve
dosyalamak.

Kurumsal karar verme siirecini etkin yoneterek Belediye adina her tiirli evrakin giris ve ¢ikis
islemlerini takip etmek, enciimen ve meclis ¢alismalarini yliriitmeyi amaglamaktadir.
2022 yil1 sayisal verilere gore 2023 yilinda artig goriilmektedir.

2023 Yilinda Giimiishacikdy Belediye Meclisi 47 adet Belediye Meclisinden sonra ikinci derecede
oneme haiz karar organi olan Belediye Enciimen caligmalarinda ise 211 adet gesitli konularda karar
alinmustir.

Y1l igerisinde tarafimiza 448 adet dilek¢e gelmistir.

Ayni zamanda evrak kayit sistemi verilerimize gore 2337 evrak gelmis ve 2298 adet evrak ilgili
kurumlara gonderilmistir.




YAZI ISLERI MUDURLUGUNUN FAALIYETLERI

2023 YILI EVDE BAKIM HIZMETLERI BIRIMI Y$SIONU CiZELGESI

AYLAR GIDILEN SEFER TEMIZLIK KUAFOR GIDILEN VDE
SAYISI YAPILAN EV HIZMETI BEBEK SAYISI SACLIK

SAYIST HIiZMETI

OCAK 14

SUBAT 6

MART 8

NISAN 4

MAYIS 12

HAZIRAN 11

TEMMUZ 9

AGUSTOS 18

EYLUL 16

EKIM 9

KASIM 14

ARALIK

TOPLAM
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FENISLERIMUDURLUGUNUN,GOREVLERI

1-) 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediyenin gorevlerinden sayilan veya Belediye
Meclisi tarafindan yapimi kararlastirilan her tiirlii hizmet, sosyal ve kiiltiir amaglh
binalarin, kent donatilarinin, altyapi ve tistyap: tesislerinin kapali ve agik spor
alanlarinin ve mevcut tesislerin yapim, onarim ve hizmet ihalelerine ait sartname ve
protokolleri hazirlamak, ihalelerini gergeklestirmek 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
geregi muayene, kabul ve diger komisyonlar1 tesekkiil ettirip, tist makamin onayina
sunmak.

2-) Butesislerin yapimini gergeklestirmek ve denetlemek, isletmek, bakim ve
onarimlarint yapmak

3-) Yukarida sozii edilen islere ait hakedis ve kesin hesaplarini tetkik etmek ve
onaylamak , gegici ve kesin kabullerini yapmak, personelin sigorta ile ilgili yazismalarini
yapmak ve takip etmek

4-) Imar planlarindaki yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya yollarmin plan sartlarina
uygun sekilde yapilmasini temin etmek, planlardaki eksiklik ve maddi hatalarin tespiti
halinde Baskanlik Makami oluru ile Imar ve Sehircilik birimini bilgilendirmek

5-) Kent i¢i ulasimin rahatlamasi , sehir estetigin iyilestirilmesi amaci ile ulasim planlamast,
sokak, meydan ve bahge aydinlatmalari, yaya yollar1 diizenlemeleri yapmak ve bunlari

uygulamak

6-) Iice afet planmi hazirlamak ve muhtemel kétii  hava sartlari; kar, don, sel baskinlari
ile plan ¢er¢evesinde miicadele etmek
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FEN ISLERI MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

2023 YILI CALISMALAR:

Ilgemiz genelinde 2023 yili igerisinde yollara 50.000 m? kilitli beton parke tas
dosenmistir.

llgemizde dogalgaz ¢aligmalari % 98 seviyesine gelmis olup, dogalgaz
calismalarinda bozulan yollarin kilitli beton parke tasi désenmesi devam ediyor.
Giimiiste bulunan 6 mahallede dogalgaz ¢aligmalari baslamis, ana kolon hatt1 %80
seviyesine gelinmistir.

Ilgemiz merkezinde bulunan atil durumdaki Cumbhuriyet Kiiltiir Merkezi binast
yikilmis yerine peyzaj projesi hazirlanmis, peyzajda kullanilacak malzemelerin
temini yapilmis ve Cumhuriyet Meydan ¢alismasi tamamlanmistir.

5000 m? ‘ lik Pazar alani ¢atisina giines enerji sistemi yapilmasi i¢in yatirim tesvik
belgesi cikartilmis, iller bankasindan kredi kullamlmasi i¢in yazismalar devam
etmektedir.

Ilgemizde basibos olarak sokaklarda gezen hayvanlarin toplanip bakimlarinin
yapilacagi, karinlariin doyurulacagi giivenli bir yerde yasamlarini siirdiirecekleri
hayvan barinaginda insaat tamamlanmis, ruhsat alinmistir ve ¢aligmalar devam
etmektedir.

Yeni Belediye Hizmet Binasi insaati tamamlanarak taginma isi geceklestirilmistir.
Belediyemizce yeni diigiin salonu insaatina baslanmis olup calismalar devam
etmektedir.

YATIRIMLAR :

Yatirimlara ilgemizde Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan ilgemizde 3194 sayili Imar
Kanununun 18. Maddesi uyarinca arazi diizenlemesi tamamlanmis olup tapu belgeleri hak
sahiplerine verilmeye baglanilmistir.

Revizyon Imar Plamimiz Belediye Meclisinde goriisiildiikten sonra kesinlesmistir.
Tlgemizde Atik Su Aritma Tesisi ve Kanalizasyon Hatt1 yapimi devam etmektedir.
Belediyemize ait Kapali Pazar Alani tizerine 5.000 m2 alanda 600 Kw’lik Giines enerji
kurulumu i¢in Iller Bankas: ve Diinya Bankasinda islemlerimiz devam etmektedir.

ilgemiz Cumara Mahallesinde 800 kisilik Diigiin Salonu insaat1 devam etmektedir.
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FEN ISLERI MUDURLUGU

GUMUSHACIKOY BELEDIYESINE AiT ARACLAR

'NUN FAALIYETLERI

Aracin Plakasi

Aracin Modeli

Kullamldig: Yer

05 BE 001

2020

Hizmet Araci

(Renault)

05 KA 222

2006

Hizmet Araci

(Hyundai)

05 KH 002

2001

Hizmet Araci

(Renault)

05 KK 040

2011

Fen Isl.Miid.

(Fiorina)

05 KH 740

2007

Zabita Amirligi

(Kango)

05 KK 041

2011

Fen Isl.Miid.

(Fiorina)

05 KK 044

2011

Fen Isl.Miid.

(Fiorina)

05 KK 223

2007

Fen Isleri

Motosiklet

Tem. Cvs

05 KH 736

2010

Fen Isleri

(Ford Pikap)

05 KH 625

2005

Pick-Up

g =N IN-3 - SRS N RUS N RUSEE S e

05 KB 089

Cenaze Tagima Aract

Ju—
[\S}

05 KH 860

2011

Fen Isleri DFM Pikap

—_
W

05 KK 753

2012

Pick-Up

—
~

05 KK 406

2011

Fen Isleri DFM Pikap -Barinak

—_
W

05 KF 591

2012

Pick-Up (Arizal)

—_
(=)

05 KE 025

1997

Cenaze Tasima Araci

—_
3

05 AAZ 787

Kamyonet Transit

—_
o0

05 EU 468

2009

Fen Isleri

AKAB (Temizlik)

—_
O

05 EU 469

2009

Fen Isleri

AKAB (Temizlik)

]
S

05 EU 656

2009

Fen Isleri

AKAB (Temizlik)

[\
—_

05 KH 769

2009

Temizlik (Cop kamyonu)

(BMC)

[3°)
[\S)

05 KH 770

2009

[faiye

(BMC)

[N
(O8]

05 KH 785

1999

Fen Isleri

A'S 950 Doc Kamyon

[N}
=

05 KD 358

1986

Kapali Kasa Kamyonet

[\e)
W

05 KK 042

2011

Temizlik(Cop Kamyonu

(Isuzu)

[\
N

05 KA 328

1969

Itfaiye

(Ford)

[\
-

05 KC 186

1985

Itfaiye

(Vidanjor)

[\ )
[o2)

05 ACE 860

1997

Minibiis

(BMC)

3]
Ne)

05 KA 073

1983

Otobiis

(Mercedes)

(99
S

05 KE 403

2003

Otobiis

(Mercedes)

w
—_

05 ABY 504

1994

Kamyon

(Volvo)

(98]
[\

05 KD 011

1982

Tem. Isleri.

(Traktor)

(98
[98)

05 KA 329

1982

Suve Kan. Isleri

(Traktor)

2
=

05 KD 015

1982

Fen Isleri

(Traktor)

(U%)
W

05 AV 977

1983

Fen Isleri

(Stayir Traktor)

(98]
N

05 DH 898

1991

Fen Isleri

(Traktor)

w
|

05 KH 897

2013

Fen Isleri

(Traktor)

(98]
o]

05 KL 752

1999

Tir

(Volvo)

(%)
O

2006

Hidromek Kepge

Giimiig

N
S

2006

Hidromek Kepge

N~
—_—

2007

Hidromek Kepce

N
[\S)

1985

Greyder

N~
w

Greyder

~
N

2007

Forklift

N
W

05 KL 752

DORSE

N
N

SILINDIR
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FEN ISLERI MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI




MALI ISLER
MUDURLUGU




MALIISLERMUDURLUGU’NUN GOREVLERI

MADDE 13 - (1) Mali Hizmetler Mudiirii’niin gorev ve yetkileri sunlardir :
a) Belediyeye ait gelirlerin ve alacaklarin ilgili mevzuat hiikiimlerine gore tahsilini
saglamak,
b) Giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesini saglamak,
¢) Para ve parayla ifade edilebilen degerleri, emanetleri, teminatlar1 almak, saklamak
ve zamani geldiginde deilgililere iade etmek,
d) Mali islemlere iliskin kayitlarin usuliine uygun, saydam ve erisilebilir bir sekilde
tutulmasini saglamak,
e) Muhasebeye ait defter, kayit ve belgeleri ilgili mev zuatinda belirtilen siirelerle
muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak,
f) Mali islemlere ait bilgi ve raporlari, Bakanliga, ilgilikamu idarelerine, baskanliga ve
yetkili kilimmis diger mercilere mevzuatta belirtilen siirelerde diizenli olarak vermek,
g) Belediye biit¢esini hazirlayarak, ist yoneticiye, enclimene ve meclise sunmak;
biitgenin Bakanliga ve yetkili diger kamu idarelerine ilgili mevzuatta belirtilen siireler
igersinde intikalini saglamak,
h) Belediyenin stratejik planini biitceye uygun olarak hazirlamak ve ilgiliyerlere gondermek,
i) Belediyenin yilsonu kesin hesabini ¢ikararak, iist yoneticiye, encimene ve meclise
sunmak; y1l sonu kesin hesabin1 Sayistay’a ve ilgili kamu idarelerine ilgili mevzuatinda belirtilen siire
icersinde intikalini saglamak,
j) Muhasebe yetkilisi sifatiyla tizerine dusen vazifeleriicra etmek,
k) Personelin motivasyonunu yiikselterek, prodiiktivitenin artmasini saglamak,
1) Miidiirligt temsilen organizasyon ve toplantilara istirak etmek,
m) Sicilamiri sifat1 ile personelin performans degerlendirmelerini yapmak ve gizli sicil
raporlarini tanzim etmek,
n) Midurlagiin ¢alisma sistemini kurarak is akisin1 saglamak; miidiir muavini, sef,
memur ve diger personelin ¢aligmalarini organize etmek,
0) Komisyon toplantilarinda mudiirliikkle aldkali is ve islemleri yiiriitmek,
p) Gelirlerin artirilmasi ve harcamalarin azaltilmasi i¢in miudiirliikkler ve birimler arasi
koordinasyonu saglamak,
q) Mudiirligiin kalite politikasini, hedeflerini ve stratejilerini belirlemek,
r) Bagkan ve bagkan yardimcilar1 tarafindan verilen gérevleri yapmak,
Mali Hizmetler Miidiirtiiniin Sorumluluklart MADDE 14 — (1) Mali Hizmetler Miidiirt;
a) Belediye gelirlerinin ilgili kanunlarina
gore tarh ve tahakkuk ettirilmesinden; tahsil agamasina gelmis gelir ve
alacaklarinin tahsil edilmesinden,
b) Belediyeye ait giderlerin usuliine uygun yapilmasindan,
¢) Gorev alanina giren hizmetlerin zamaninda yapilmasindan ve muhasebe kayitlarmin
usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan,
d) Yersiz ve fazla tahsil edilen tutarlarin miikelleflere iadesi veya mahsubu i¢in,
duizenlenen belgelerde 6ngoriilen miktarlarin uygunlugundan,
e) Diizeltmesi ve terkinigereken gelir ve gider islemlerinin mer’i mevzuata uygun olmasindan,
, 6deme emri belgesi ve eki belgelerin usuliince incelenmesi ve kontroliinden,
uatinda belirtilen §ek11de muhasebe kayltlarma gore yapilmasindan,
mevzuata gére yapip yapmadiklarindan,
ayiplarindan,
ludur.
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

PERSONEL BIiLGILERI
Mali Hizmetler Miidiirliigii Personel Durumu:

1 Mudir, 5 memur, 2 Biiro Memuru, 2 sirket personeli olmak {izere toplam
personelle hizmet vermektedir.

Miidirliigimiiz faaliyetlerini,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

2464 Sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu,

5393 Sayili Belediye Kanunu, 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,

488 Sayili Damga Vergisi kanunu,

6245 Sayili Harcirah Kanunu,

657 Sayili Devlet Memurlari kanunu,

6183 Sayili Amme Alacaklar1 Tahsili Usulii Hakkinda K anun,

Her y1l yayinlanan Biitge Kanunlari,

Mahalli Idareler Biitge Ve Muhasebe Yonetmeligi,

5018 sayili yasa ve ikincil mevzuati ¢ergevelerine uygun olarak yiirtitiilmektedir.

U
U
g
U
U
g
U
g
g
t

Miidiirliigiimiizce sunulan hizmetler;
Muhasebe Birimi:

[l Belediyemiz mudiirlikklerince yapilan mal ve hizmet alimlar1 ve taahhiit islerine
ait gider evraklarinin ilgili mevzuata uygunluk ve biit¢ce 6denck durumuna goére
kontrolii yapildiktan sonra hak sahiplerine 6denmesi,
yasal kesintilerin ilgili hesap ve defterlere kaydedilmesi,

Midiirliiklerin acil ihtiyaglari i¢in avans - kredi verilmesi ve harcamasi yapilan
avans - kredilerin biitceden mahsubu,.

Tahsildarlarca tahsilati yapilan belediye gelirlerinin bankaya yatirilmasini
teminen teslimat miizekkeresi diizenlenmesi.

Teminat ve biitge emaneti g ibi emanet 6demelerinin yapilmasi,

DV ile 8denen KDV mahsubu,
[ller Bankasi payinim ve Kesintilerinin islenmesi,
5 5 4 mmmm T .
e Eglence Yergﬂerl:le 1 ayril -gereken kanuni paylarin hesaplanmasi
ilmesi,

gaf/p/lar“a Rayﬂe!i
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

KDV ve muhtasar beyannamelerinin hazirlanmasi ebeyanname programn
girilmesi

Belediyemizin tahmini biit¢esinin yapilmasi i¢in miidiirliklere biitge haz
cagrisinin yapilmasi, midiirlik tekliflerinin birlestirilmesi, biitce tekli
hazirlanarak yasal prosediiriin takibi ve sonuclandirilmasi.

Gegmis yil hesaplarina ait Biitge Kesin Hesap Cetvelleri ve eklerinin hazirlane
yasal prosediiriin takibi ve sonuclandirilmasi,

Gecmis yil hesaplarma ait Sayman Yonetim Donemi Hesabi ve ekler
hazirlanmasi. Her ay 1 aylik mizan ve biitge gelirgiderleri verilerinin Kamu B
Sistemi'ne intemet ortaminda veri girisi yapilmasi,

Odenek yetersizligi durumlarinda miinakale (aktarma ) yapilmast,

Tum Belediye alacaklariin tahsilati yapilarak tahsilat makbuzu diizenlenme
veznelerin ihtiyaci olan tahsilat makbuzlarmin temin edilmesi diizenle
makbuz ile tahsilatin kontrol edilerek tahsilat bordrolarinn diizenlenmesi yap:
tahsilatin teslimat muizekkeresi ile bankaya teslimi,

Gilimiishacikoy belediye hizmet binasindaki veznesi ve Su isleri Miidiirl
tahsilat biirosunda internet ve kredi kart1 ile tahsilat yapilmaktadir.
Diizenlenen makbuzlarin dip koc¢anlar1 sira numarasi ile muhafaza edilerek te
hazir halde tutulmaktadir.

Tasmir kayitlarinin muhasebe kayitlariyla kontrolii ve konsolidesi, yapil:
denetimlere hazirlik teskil etmek tizere hacama evraklarinin usul ve mevz
uygunluk yoniinden kontrolii de yapilmakta olup harcama birimlerine gei
bilgiler verilmektedir.
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI
Gelir Sefligi

Eglence Vergisi, ilan ve Reklam Vergisi, Elektrik ve Havagaz1 Tiiketim Vergisi,
Haberlesme Vergisi, Yangin Sigorta Vergisi ile Isgal Harc1, Tellaklik Harci, Olgii
ve Tartt Aletleri Muayene Harclarinin beyanlarii alip tahakkuk ve takibini
yapmaktadir.

Pazar yerlerinin isgal Harclarmin tahsilat1 yapilmaktadar.

6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulit Hakkinda Kanun kapsaminda
olup, siiresinde 6denmeyen alacaklarin takip islemleri yapilmaktadir.

EMLAK SEFLiGi

1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununa gore C TV, bina, arsa ve arazi
miikellefleri tarafindan elden veya posta ile gonderilen Emlak Vergisi
bildirimlerini kabul etmek, tahakkuklarini olusturmak gerek miikellef gerekse
idare tarafindan yapilan hatalar1 inceleyerek gerekli diizeltme ve terk islemlerini
yapmak, kurumlar ve miikellefler tarafindan gonderilen yazilar ile verilen
dilekgelerin incelenerek siiresi i¢inde neticelendirilerek cevap verilmesi, yapilan
devir, temlik ve satislarin miikellefin dosyasina iglenmesi, yukarida sayilan biitiin
islemlerle ilgili belgelerin dosyalanarak arsivde saklanmasi gibi iglemler
yapilmaktadir.

2023 BEYAN OZETi RAPORU

102.231

14.343

61.668

EMLAK MUKELLEF SAYISI

ARAZI

ARSA
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A) MALI BILGILER

Belediyemizin 2023 Mali yili biitgesinin uygulama sonuglar1 ve temel mali
tablolara iligkin agiklamalar asagida sunulmustur.

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2023 Mali Yili G ider Biitgemiz 98000.000,00 -TL olarak tahmin edilmistir.
Biitee uygulamast sonucunda 2023 yili mali yili gider biitgemiz
96.117.854,24 -TL olarak gergeklesmistir.

Gider biitgesine ait veriler asagida tablo ve grafik halinde sunulmustur

30.000.000,00 27.742.722,39

52.000.000,00 48.821.701,71

98.000.000,00 96.117.854,24

2021-2022-2023
MALI YILLARI GERCEKLESEN
BUTCE GIiDERLERI

27.742.722,39
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MALITSLER MUDURLUGU

'NUN FAALIYETLERI

FONKSIiYON ADI

2021 Yih

2022 Yih

2023 Car_Yip

TL

TL

TL

GENEL KAMU HiZMETLERI

23.609.661,42

45.792.427,97

86.497.068,25

Yasama ve Yiiriitme Organlari,
Finansal ve Mali isler, Dlslslerl
Hizmetleri

2.333.657,00

4.841.505,21

9.616.079,50

Yasama ve yiiriitme organlari
hizmetleri

1.119.553,26

2.527.298,08

6.756.878,18

Yasama ve yiiriitme organlari
hizmetleri

1.119.553,26

2.527.298,08

6.756.878,18

F_napsal ve mal_glap ve hzmstler

1.214.103,74

2.314.207,13

2.859.201,32

F_napsal ve mal_glak ve hzmstler

1.214.103,74

2.314.207,13

2.859.201,32

Genel Hzmstler

21.276.004,42

40.950.922,76

76.880.988,75

Genel personel hzmstler__o

12.622.114,18

18.635.241,75

37.176.413,41

Genel personel hzmstler__o

12.622.114,18

18.635.241,75

37.176.413,41

D_gepgenel hzmstler

8.653.890,24

22.315.681,01

39.704.575,34

D_gepgenel hzmstler

8.653.890,24

22.315.681,01

39.704.575,34

KAMU DUZENI VE GUVENLIK
HIZMETLERI

1.032.207,42

378.808,29

2.955.762,91

Yangindan Korunma Hzmstler__o

890.844,21

150.294,39

2.603.467,04

Yangindan korunma hzmstler___o

890.844,21

150.294,39

2.603.467,04

Yangindan korunma hzmstler___,

890.844,21

150.294,39

2.603.467,04

Siniflandirmaya G.rmgyen Kamu
Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri

141.363,21

228.513,90

352.295,87

Siniflandirmaya F;mayen kamu
diizeni ve giivenlik hizmetleri

141.363,21

228.513,90

352.295,87

Siniflandirmaya F;mayen kamu
diizeni ve giivenlik hizmetleri

141.363,21

228.513,90

352.295,87

GEVRE KORUMA HIZMETLERI

1.528.276,89

726.433,67

3.244.081,97

Atik Yonet m_ Al.zmetler___o

1.528.276,89

726.433,67

3.244.081,97

Atik yonet.m_ & zmstler___o

1.528.276,89

726.433,67

3.244.081,97

Atik yonet.m_ & zmstler___o

1.528.276,89

726.433,67

3.244.081,97

ISKAN VE TOPLUM REFAHI
HIZMETLERI

1.572.576,66

1.924.031,78

3.420.941,11

Toplum Refahi Hzmstler___o

114.294,41

153.565,48

458.893,36

Toplum refahi hzmestler__o

114.294,41

153.565,48

458.893,36

Toplum refahi hzmstler___o

114.294,41

153.565,48

458.893,36

Su Tem.n_Jgler_ve Hizmetleri

1.458.282,25

1.770.466,30

2.962.047,75

Su tem.n_glak veh zmstler__o

1.458.282,25

1.770.466,30

2.962.047,75

\|Su tem n_glax vesh zmstler__o

1.458.282,25

1.770.466,30

2.962.047,75

*|GIDERLER TOPLAMI (A)

27.742.722,39

48.821.701,71

96.117.854,24
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

BUTCE iLE VERILEN .
T GERCEKLESEN GiDER

PERSONEL GIDERLERI 19.720.457,23 19.602.608,77
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 4.066.672,83 4.010.526,94

MAL VE HIZMET ALIMLARI 62.272.354,55 58.635.584,65
FAIZ GIDERLERI 2.935.571,35 2.935.571,35
CARI TRANSFERLER 1.241.000,00 1.259.213,08
SERMAYE GIDERLERI 8.763.94,04 9.674.349,45
YEDEK ODENEKLER 7.500.000,00 7.500.000,00
98.000.000,00 96.117.854,24
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MALITSLER MUDURLUGU

BiRIMLERIN YILSONU TOPLAM HARCAMA iCINDEKi PAYLARI

HARCAMA BIRIMLERI

BUTCE ILE VERILEN

YIL SONU

HARCAMA TOPLAMI

BIRIM BUTCE
GERCEKLE SME
ORANI

OZEL KALEM
MUDURLUGU

6.777.000,00

6.552.293,63

%97

YAZI ISLERI MUDURLUGU

1.319.000,00

567.145,98

%043

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

3.080.927,39

3.058.882,82

%99

ITFAIYE MUDURLUGT

2.989.000,00

2.603.467,04

%87

ZABITA AMIRLIGI

1.048.000,00

352.295,87

%34

FEN ISLERI MUDURLUGU

39.149.913,31

38.983.734,36

%99

SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU

2.762.000,00

2.581.586,95

%93

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU

1.375.000,00

458.893.36

%33

INSAN KAYNAKIARI VE
EGITIM MUDURLUGU

37.234.159,30

37.176.413,41

%99

TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU

3.265.000,00

3.244.081,97

%99

GENEL TOPLAM

98.000.000,00

96.117.854,24

BIRIMLERIN YIL SONU TOPLAM HARCAMA
ICINDEKi PAY ORANLARI

mOZEL KALEM MUODURLOGO

m YAZI iS5LERI MUDORLOG D

= MALI HIZMETLER
MODORLOGD

B TFAIYE MODORLOGO

M ZABITA AMIRLIGI

M FEN iSLERI MODORLOGO

SU VE KANALIZASYON

'NUN FAALIYETLERI

MUODORLOGO

W M AR VE SEHIRCILIK
MODORLOGO
INSAN KAYMAKLARI VE EGITIM
MUODORLOGO

= TEMIZLIK iSLERI M UDURLOG U
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

2023 Mali Y11 Gelir Biit¢emiz 98.000.0000-TL olarak tahmin
Biitce uygulamasi sonucunda 2023 yili mali yihh gelir
87.962.687,84-TL olarak ger¢ceklesmistir.

Gelir biit¢esine ait veriler asagida tablo ve grafik halindesunulmus

30.000.00,00 32.215.601,25

52.000.000,00 49.811.861,92

98.000.000,00 87.962.687,84

2021-2022-2023 MALI YILLARI
GERCEKLESEN BUTCE GELIRLERI

32.215.601,25

87.962.687 .84 49.811.861,92
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BUTCE ILE YILI

AL b TAHMIN EDILEN | TAHSILATI

VERGI GELIRLERI 11.240.000,00 8.208.887,31
TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI

ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

DIGER GELIRLER 53.920.000,00 64.056.240,35

16.160.000,00 11.228.259,85

2.370.000,00 1.110.200,00

SERMAYE GELIRLERI 13.680.000,00 3.269.100,33

RED VE iADELER () -1.540.000,00

98.000.000,00 87.962.687,84
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

2023
MALI YILI KESINLESEN BUTCE
GELIRLERININ DAGILIMI

B VERGI GELIRLERI

B TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI

= ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

B DiGER GELIRLER

B SERMAYE GELIRLERI

CCC3 yil biitcesi stratejik planlar dikkate alinarak izleyen iki yilin gelir
ve gider tahminleri ile birlikte, 501 8 sayili Kanunun hiikiimlerine go re,
Kanunun 6ngordiugu ilke ve esaslari dikkate alarak mali saydamliga, hesap
verilebilirlige katki saglayacak ve so mut hizmet oncelikleri ve hedeflerini
ortaya koyacak sekilde hazirlanmistir. 2023 yilinda gelir -gider biitce denkligi
saglanarak stratejik hedeflerimizden birisi olan kaynaklarin etkin kullanimi
gerceklestirilmistir.

Mali raporlama ile genel olarak kaynaklarin dagitimi, uygulanan mali
politikalarin etkileri ile ileriye yonelik politika olusturulmasi ve karar
verilmesinde, kamu idaresinin mali durumu, performansi ve nakit akimlari
hakkinda kullanicilara kapsamlh bilgi saglanir. 5018 sayilli Kamu Mali
Yonetimi ve Kon trol Kanununun 49, 50 ve gecici 3 (incii maddel eri ile
Mahalli idareler Biitce v e Muhasebe Yénetmeligi geregince asagidaki mali
tablolar hazirlanmaktadir.
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MALI'ISLER MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

*Mizan cetveli

*Bilango

*Faaliyet sonuglari tablosu

*Biitce uygulama sonuglari tablosu

*Nakit akim tablosu

*Mali varlik ve yiikiimliiliikler degisim tablosu

«I¢ bor¢ degisim tablosu

*D1s bor¢ degisim tablosu

Sarta bagl varlik ve yiikiimliiliikler tablosu
*Gelirlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
*Giderlerin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
*Giderlerin fonksiyonel siniflandiriimasi tablosu
*Giderlerin ekonomik siniflandirilmasi tablosu

*Biitge gelirlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
*Biit¢e giderlerinin kurumsal siniflandirilmasi tablosu
*Biitge giderlerinin fonksiyonel siniflandirilmasi tablosu
*Biitge giderlerinin finansal smniflandirilmasi tablosu
*Biitce giderlerinin ekonomik siniflandirilmasi tablosu
*Biitce giderleri ve 6denekler tab losu

3. Mali Denetim Sonuclari

a)Belediye Meclis Denetimi: 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25.
maddesi geregince olusturulan Denetim Komisyonu 2023 mali yili
uygulamalarini denetleyerek raporunu Belediye Meclisi’ne sunmustur.

b)Dis Denetim: Kurumun dis denetimi, Sayistay Baskanligi’nin denetim
programi dogrultusunda yapilmaktadir.
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iIMAR.VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN GOREVLERI

1. Kamu kurum kuruluslari, diger mudiirliikler

ve vatandaglardan gelen evraklar1 kayda almak.

2. Sahis ve kurumlara yazili veya ¢izili olarak

Imar Durumu Belgesi diizenlemek.

3. Imar planlarina gére génderilen Enciimen
Teklif Folyeleri ve eki evraklar1 inceleyip
Belediye Enciimenine sunmak ve Enctimenden

¢ikan karari ilgili kurumlara gondermek.

4. Miielliflerce hazirlanan projelerin Miidiirliige

ibrazi asamasinda tescil islemlerini yapmak.

5. Evraklar1 tamamlanan parsellere Vaziyet

Plan1 onaylamak.

6. Evraklar1 tamamlanan binalara YikimRuhsati

diizenlemek.

7. Parsel bazinda diizenlenen Zemin Etiit
Raporlar1 ve eklerini inceleyip statik projelerde

degerlendirmek.

8. Mimari, statik ve tesisat projelerini kent ve

yap1 estetigini de goz oniinde bulundurarak

9. Mimari Proje tasdik asamasinda diger
miidiirliklerden alinan verilerin projeye

aktarilmasini yapmak.

10. Kentsel tasarim ve kent estetigini gozeten
projeler hazirlanmasi veya diger kamu kurum
kurulus ve mudiirliiklerce hazirlanmis projelerin

incelenerek onaylanmasini saglamak.

11. Evraklari tamamlanan projelerin ruhsatlarii

tanzim etmek.

12. Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili
olarak mer -i mevzuat hiikiimlerini Yap1 Kontrol

Midiirliigt ile koordineli olarak uygulamak.

13. Uygunlugu tespit edilen binalara Is1 Yalitim

Raporu diizenlemek.

14. Yapi ruhsati ve eklerine uygun olarak
yapilan ve vizeleri tamamlanarak is bitirmesi
verilen yapilarin miiracaatlar1 halinde kontrolii
sonucu Yapt Kullanma izin Belgesi (ISKAN)

diizenlemek.
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

FAALIYETLERIMIZ

1) Resmi kurumlara 85 adet imar belgesi hazirlanmis, ayrica sahislara 64 adet imar ¢ap belgesi
hazirlanmig, 38 adet imar durum belgesi hazirlanmig ve sifai taleplere cevap verilmistir.

2) Yapi ruhsati almak i¢in getirilen 81 adet mimari, statik projeleri ve TUS belgelerinin tescili
yapilmustir.

3) Yapi kullanma izin belgeleri 37 adet iglenmistir.

4) 4708 sayili Yap1 Denetim Kanun’una gére yap1 ruhsati almis ve devam eden ingaatlar i¢in 96 adet
hak edis 6demesi yapilmistir.

5) Yapi denetimi olarak devam e den ingaatlara is bitirme belgesi diizenlenmistir.

6) Ruhsatli olarak devam eden ingaatlara yilsonu seviye tespit tutanagi diizenlenmistir.

7) 4708 sayil1 Yap1 Denetim Kanun’un a gére yap1 ruhsati almis ve devam eden ingaatlar i¢in
Miihendislerin sicil durum belgesi diizenlenmistir. (Her insaat i¢in ayri ayri belge
diizenlenmektedir.)

8) Birimimizce kot ve temel aplikasyonlarin zeminde kontrolleri yapilmustir.

9) Belediye Enctimeni tarafindan goriisiilen oturumlarda 121 tane karar alinmugtar.

10) Belediye Meclisi tar afindan goriisiilen oturumlarda Imar ve Sehircilik Miidiirligii icin 11,
Numarataj Servisi i¢in 5 Adet Meclis karar1 alinmustir.

11) Cevre ve Sehircilik Midiir liigii'ne 11 adet riskli bina raporlar génderilmistir.

12) figemizde Imar Planina ve Imar Kanun’una aykir1 yapilas malarin kontrolii yapilarak, gerekli
tedbirler alinmaktadir.

13) Belediye Meclis tarafindan jeolojik ve jeoteknik rapora istinaden onaylanan 09.05.2023 tarihinde
1/1000 ol¢ekli uygulama imar ve 1/5000 6l¢ ekli nazim imar planina gére onaylanmustir.

14) T.C. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin tarafindan yayinlanan (05.11.2011 tarih ve 28109
say1li resmi gazete) asansor bakim ve igletme yonetmeliginin yasal olarak zorunlu (aldigy; ilgemiz
sinirlar1 igindeki asansorlerin yillik yasal kontrollerinin saglikli, giive nilir sekilde yapilabilmesi ile
ilgili yonetmelik ¢er¢evesinde Belediye Bagkanligimiz ile 21.03.2022 tarq®ide INSPECCO
yetkilendirme protokolii geregi kontrol ve tet kik siiregleri devam etmistir.

15) Iige halkina daha saglikl siirdiiriilebilir ve kaliteli hizmetler verebilmek igin yeni belediye binasi
ve yeni itfaiye binalarmin yapim agsamasi bitmis, kullanima agilmustir.

[lgemiz Merkez Mahalleleri ile Giimiis Mahallelerinde toplam 139251,25 doniim alan imar uy gulamasi
tescil olmus olup ve b u tescil
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

FAALIYET VE PROJE BIiLGIiLERIi

Imar ve Sehircilik Miidiirligiiniin 2023 yili faaliyet ve proje bilgileri

- Miilkiyeti belediyemize ait imar parsellerinin satiginin siir diiriilmesi ve Belediyemiz gayrimenkul
envanterine taginmaz kazandirilmasi iglemleri devam etmektedir.
Imar planinda belirlenen ve gerekli goriilen alanlarda kamulastirmalarin yapilmasi
Kagak yapilagmanin 6niine gegmek i¢in diizenli denetim g¢aligmalarmin arttirilmasi ile bélgemiz
halkia daha iyi hizmet verebilmek amaciyla uygun yapilasmanin saglanmast i¢in planlar yapilip
diizenlenmistir.
Denetim biriminin arttirilarak kagak yapilasmanin oniine gegmek igin diizenli denetim caligmalari
yapilmaktadir.
flgemizde imar uygulamalarinin, imar kanunu, yonetmelik ve Imar planimiza gore yapilan insaatlarin
imara uygun sekilde ruhsatlandirilmasi ve yap1 kullanma izni belgelerinin ayn titizlikle diizenlenmesi,
ayrica ingaat kon trolleri yapilarak ruhsatsiz kagak yapilanmani n oniine gegilmesi,
Sehrin park ve bahge ihtiyacim karsilayacak ve sehrin siluetine etki edecek ¢ Cumhuriyet Kent
Meydant’ ¢aligmasi bitmis ve vatandaglarin hizmetine sunulmustur.
Artikabat Mahallesi Karamasat Mevkiisinde bulunan 1. ve 3. Derecelik Arkeolojik Sit Alanlarinda
daha saglikh ve siirdiiriilebilir kent hayat: islemleri igin o bélgeleri kapsayan Koruma Amagch Imar
Plan1 ¢aligmasi tamamlanmistir.
Sehrimizde ihtiyag duyulan Sosyal ve Kiiltiirel Tesis ihtiyacini karsilamak amaciyla Cumara
Mahallesi’nde bulunan, miilkiyeti Belediyemize ait olan alana Diigiin Salonu, toplant1 ve etkinlik alan1
olarak da kullanilabilecek Cok Amagli Salon projesi i¢in ¢aligmalara baglanmustir.
Yillardir Kent merkezimizde bulunan Mustafa Citak parkindaki kafeterya yeniden inga edilerek
geleneksel mimariye uygun, ¢evre ve dogasiyla biitiinliik saglayan ahsap malzeme kullanimiyla
“Cumhuriyet Kafeteryasi” olarak halkimizin hizmetine sunulmustur.
figemizde bulunan Ziibeyde Hanim Bulvari, Giimiis Caddesi, Cumhuriyet Caddesi ve Atatiirk
Caddesi’'nin kesistigi dort yolda; ¢evre ve kent estetigi kapsaminda yeni agik mekan kullaniminin
Ooneminin gosterildigi kiicik meydan projesini kapsayan ¢evre dizenlemesi ve havuz projesi
tamamlanmugtir.
Merkez Anaokulu’nun yaninda bulunan alana gehrimizdeki otopark sorununu ¢dzmek maksadiyla
“Agik Otopark” projesi vatandaglarin hizmetine sunulmustur.
Sehrimizin 20 yillik Kalkinma Plan i¢in sektorel kararlar kapsayan 1/100000 6lgekli Cevre Diizeni
Plan1 ¢alismasi Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig1 tarafindan onaylanmistir.

Cevre Sehiriclik ve Tklim Degisikligi Bakanligi tarafindan ilgemiz Haciyahya, Saray ve Adatepe
Mahallelerinde yapilmis imar uygulamasinin tescili sonrasi soz konusu alanla rda ilgenin Kentsel dokusunu,
dogal yapisin1 korumak amaciyla © Kentsel Tasarim Projesi ¢ hayata gecirilmistir

-
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

2023 YILINDA VERILEN iMAR CAPI SAYISI
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2023 YILINDA VERILEN YAPI RUHSATI SAYISI
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2023 YILINDA VERILEN YAPI KULLANMA iZiN BELGESI SAYISI
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

2023 YILI iIMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLUGUNUN TAHSIS ETTIGI
PARALAR

- 0]
GGX EGH iJIET
Bina Insaat Harc1 49.531,00
Kanalizasyon Baglama Ucreti 76.750,00
Zemin ve Kanal A¢gma Harci 13.583,00
Kat irtifak-Kat Miilkiyet Ucreti 42.900,00
Imar Cap1 Ucreti 15.429,00
Parselasyon Harci 23.783,43
Imar Para Cezalar1 (Tahsil Edilmis) 8.105,00
Diger imar Harglart 7.248,48
Yol Kanal Su Altyap1 Bedel 1.425.101,24
Otopark Ucreti 104.270
Kayit Suret Harci 28.119,00
Yap1 Kullanma Izin Belgesi Harci 21.332,00
Cins Degisikligi Ucreti 162.259,00
Yol Gegis izni Harc1 6.935,00
Plan Proje Tasdik Harc1 2.523,50
Imar ile Tlgili Harglar 1.840,00
TOPLAM 1.989.709,65
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ITFAIYE'AMIRLIGI’NIN GOREVLERI

BELEDIYE iTFAIYE YONETMELIGI
BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amac
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; belediye itfaiye teskilatinin kurulus, gérev, yetki ve
sorumluluklarini, itfaiye memurlarinin niteliklerini, gérevde ylikselme ve mesleki

egitimlerini, kiyafetlerini, kullanacaklar: arag, teghizat ve malzeme ile denetim usul ve
esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, belediye itfaiye teskilatin1 kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayil1 Belediye Kanununun 52 nci
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;
a) Bakanlik: I¢isleri Bakanligini,

b) Degerlendirme formu: Bu Yo6netmelik kapsaminda gorevde yilikselme egitimine
almacaklarin 6grenim durumu, hizmet siiresi, disiplin ve sicil sartlar1 agisindan
degerlendirilerek tabi tutulacagi planlamay1 gésteren ve ekte yer alan formu,

¢) Gorevde yiikselme egitimi: Gorevde yiikselmeye iliskin olarak verilecek hizmet i¢i egitimi,

¢) Gorevde yiikselme siavi: Gorevde yiikselme egitimini tamamlayanlarin tabi tutulacagi
yazil1 smavi,
d) Itfaiye birim amirligi: Bu Y6netmeligin 5 inci maddesinde belirtilen birimleri,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Kurulus, Gérev ve Calisma Diizeni
Kurulus

MADDE 5 — (1) Belediye itfaiye teskilati; 29/11/2005 tarihli ve 2006/9809 sayili1 Bakanlar
Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar ¢ercevesinde belediye meclisi karari ile
kurulur. Kurulus sirasinda kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, itfaiye hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi, ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel istthdaminin
saglanmas1 gozetilir.
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ITFAIYE'AMIRLIGI’NIN GOREVLERI

(2) Birimlerin kurulmasinda; beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, yangin ve diger afetlere
hassasiyeti ile gelisme potansiyeli dikkate alinir.

Gorevleri
MADDE 6 — (1) itfaiye teskilatinin gérevleri sunlardir:
a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

b) Her tiirlii kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yuriitmek; arazide, su st ve
su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢alismalarin1 yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek,
¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢alismalarina katilmak,

d) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 say1li Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige konulan,
Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yo6netmelik ile verilen gorevleri yapmak,

e) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan Sivil
Savunma ile Ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tuztigii geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik,
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimct olmak,

f) Halki, kurum ve kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak
onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmalk,

g) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gontillii itfaiye personelinin egitim ve
yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

&) Belediye sinirlart disindaki olaylara miidahale etmek,

h) Belediye sinirlar1 i¢cinde bacalar1 belediye meclisince tespit edilecek ticret karsiliginda
temizlemek veya temizlettirmek ve bacalart yangina karsi 6nlemler yéniinden denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndiiriilmesi ¢alismalarina katilmak,
i) Imar planlaria gore parlayici, patlayici ve yanict madde depolama yerlerini tespit etmek,

j) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarin1 yangina karsi énlemler yoniinden
denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngoérdigii izin ve ruhsatlart vermek,

k) Belediye baskaninin verdigi diger gorevleri yapmak.
Calisma diizeni

MADDE 7 — (1) itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak {iizere, 24 saat esasina
gore yiiriitiiliir. Itfaiye personelinin calisma siiresi ve saatleri 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlart Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin
aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde Devlet Personel Baskanliginin uygun goriisi
alindiktan sonra tespit olunur
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ITFAIYE'AMIRLIGI’NIN GOREVLERI

(2) Itfaiye personelinin galisma saatleri vardiyalar seklinde diizenlenir. Fazla galisma ticretleri
ile ilgili olarak 5393 sayili Kanunda yer alan hiikiimler uygulanir.

(3) Personel yetersizligi nedeniyle itfaiye hizmetlerinde 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili is
Kanunu hiikiimlerine gore c¢alistirilan iscilere, dnceden rizalar1 alinmak kaydiyla fazla ¢alisma
ticreti 6denir. BELEDIYE ITFAIYE YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; belediye itfaiye teskilatinin kurulus, gorev,
yetki ve sorumluluklarini, itfaiye memurlarinin niteliklerini, gérevde yiikselme ve mesleki
egitimlerini, kiyafetlerini, kullanacaklar1 arag, techizat ve malzeme ile denetim usul ve
esaslarimi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, belediye itfaiye teskilatim1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun
52 nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmeligin uygulanmasinda;

a) Bakanlik: Igisleri Bakanligini,

b) Degerlendirme formu: Bu Yo6netmelik kapsaminda gorevde yiikselme egitimine
alimmacaklarin  6grenim durumu, hizmet siiresi, disiplin ve sicil sartlar1 agisindan
degerlendirilerek tabi tutulacagi planlamay1 gésteren ve ekte yer alan formu,

c) Gorevde yiikselme egitimi: Gorevde yiikselmeye iliskin olarak verilecek hizmet i¢i
egitimi,

¢) Gorevde yiikselme sinavi: Gorevde yiikselme egitimini tamamlayanlarin tabi
tutulacagi yazili sinavi,

d) itfaiye birim amirligi: Bu Y6netmeligin 5 inci maddesinde belirtilen birimleri,

ifade eder.

IKIiNCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Calisma Diizeni

Kurulus

MADDE 5 — (1) Belediye itfaiye teskilati; 29/11/2005 tarihli ve 2006/9809 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro I lke ve Standartlarina iliskin Esaslar ¢ercevesinde belediye meclisi
karari ile kurulur. Kurulus sirasinda kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasi, itfaiye
hizmetlerinin kalitesinin artirtlmasi, ihtiya¢ duyulan nitelik, unvan ve sayida personel
istihdaminin saglanmasi gozetilir.

(2) Birimlerin kurulmasinda; beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, yangin ve diger
afetlere hassasiyeti ile gelisme potansiyeli dikkate alinir.

Gorevleri

MADDE 6 — (1) Itfaiye teskilatinin gorevleri sunlardir:

a) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek,

b) Her tiirli kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek; arazide, su
ustii ve su altinda her tiirlii arama ve kurtarma ¢alismalarini yapmak,

¢) Su baskinlarina miidahale etmek,
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¢) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢alismalarina katilmak,

d) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile ytirtirliige
konulan, Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Yoénetmelik ile verilen gérevleri yapmak,

e) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yurtrliige konulan
Sivil Savunma ile Ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tuziligli geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek, niikleer, biyolojik,
kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine yardimci olmak,

f) Ha lki, kurum ve kuruluslari itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek,
alinacak onlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,

g) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile goniilli itfaiye personelinin egitim
ve yetistirilmesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarinin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak,

&) Belediye sinirlart disindaki olaylara miidahale etmek,

h) Belediye sinirlari iginde bacalart belediye meclisince tespit edilecek ticret
karsiliginda temizlemek veya temizlettirmek ve bacalar1 yangina kars1 dnlemler yoniinden
denetlemek,

1) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin sondiirilmesi ¢alismalarina katilmak,

i) Imar planlarina gore parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit
etmek,

j) Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarini yangina kars1 6nlemler
yoniinden denetlemek, bu konularda mevzuatin 6ngordiigii izin ve ruhsatlar1 vermek,

k) Belediye bagkaninin verdigi diger gorevleri yapmak.

Calisma diizeni

MADDE 7 — (1) itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahil olmak iizere, 24 saat
esasina gore yiiriitiiliir. Itfaiye personelinin calisma siiresi ve saatleri 14/7/1965 tarihli ve 657
say1l1 Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢caligsma siire ve saatlerine bagli olmaksizin,
hizmetin aksatilmadan ytiriitiilmesini saglayacak sekilde Devlet Personel Baskanliginin uygun
gorisi alindiktan sonra tespit olunur.

(2) itfaiye personelinin galisma saatleri vardiyalar seklinde diizenlenir. Fazla ¢alisma
ucretleri ile ilgili olarak 5393 sayil1 Kanunda yer alan hiikiimler uygulanir.
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GUMUSHACIKOY BELEDIYESI
itfaiye Amirligi

2023 Yili igerisinde Belediyemiz Itfaiye Amirliginin flcemiz ve ilgemize bagh koylerinde
vermis oldugu hizmet ve faaliyetler agagida sunulmustur.

2023 Yih icerisinde itfaive Amirligimizde toplam 913 adet cikis yapilmistir.

YANGINLAR TOPLAM : 94 ADET

7 Adet ev yangini

6 Adet ara¢ yangini

62 Adet aniz ot yangini

2 Adet trafo yangin

7 Adet ¢op yangini

11 Adet hayvan kurtarma

2 Adet samanlk

1 Adet su baskini

TRAFIK KAZASI TOPLAM : 38

108 Vatandasimiz bu kazalardan yarali ¢ikarilmis saglik merkezlerine sevki saglanmustir.

13 Vatandasimiz hayatin1 kaybetmistir.
KANALIZASYON iSLERINE TOPLAM : 468 Adet ana kanalizasyon ve ev.is yerlerine su

verilmigtir.

SULAMA YIKAMA iSLERINE TOPLAM : 155 Adet ilgemizde yesil alan sulama ana cadde ve
sokak yikamas1 yapilmstir.

MERDIVENLi ARACIMIZLA BAYRAK PANKART KURTARMA iSLERINE TOPLAM :
139 Adet gidilmis bunlarin yanisira vatandaslarimizin kap1 agma, ¢atilarda olusan olumsuzluklaria
yardimct olunmustur {icretsiz.

FOSSEPTIK ISLERINE TOPLAM : 9 Adet fosseptik cukurlari bosaltilmistir.

2023 yili hizmetlerinde toplam 4298 litre akar yakit harcanmustir.

Belediyemiz Itfaiye hizmetleri giiniin 24 saati aksatilmadan vardiyalar usulii Itfaiye
Yonetmeligi geregince hizmet vermektedir.

Ekip, ekipman, ara¢ ve egitimler giinimiiz sartlarina gore Belediyemizin imkanlar1 dahilinde
yenilenmek ve giincellenmektedir.
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YIKAMA ISLERI :

Belediyemiz temizlik isleri birimi ile birlikte ¢arsi, yol, Pazar yeri ve okul
bahgeleri toplam 75 yikama yapilmistir.

SULAMA iSLERI:

Belediyemiz park bahge ve fen isleri ile birlikte fidan dikimleri, yesil alan
sulama ve tozan cadde sokak sulamalar1 toplam 178 adet yapilmistir.

05 KH 770 PLAKALI BMC 22 METRELIK OTOMATIK ARACLA
BAYRAK TAKMA VE DiGER iSLER iCiN

107 Cikis yapilmastir.

BU HiZMETLER VERILIRKEN ARAC AKAR YAKITLARI TOPLAM
5693 LITRE YAKIT KULLANILMISTIR;

05 KH 770 PLAKALI BMC MERDIVENLI ARACI : 1000 LITRE YAKIT
05 KC 186 PLAKALI FORD GARGO ARACI : 2377 LITRE YAKIT
05 KD 071 PLAKALI ONCU IVECO ARACI : 1326 LITRE YAKIT
05 KA 328 PLAKALI FORD ARACI : 290 LITRE YAKIT

05 KH 625 PLAKALI TATA ARACI : 700 LITRE YAKIT
TUKETILMISTIR.

ARACLARIN BAKIMTAMIRI iSLERIi

Toplam : 33 tamiri bakimi Belediyemiz kade mesi ve agir bakim tamirleri
servislerde yaptirilmustir.

BELEDIYEMIiZ ZABITA AMIRLIiGI iLE iS YERLERiI DENETIMLERI;

Belediyemiz Zabita ve ltfaiye Amirligince yeni acilan is yerlerinin
BINALARIN YANGINDAN KORUNMAI HAKKINDAKI YONETMELIK
DOGRULTUSUNDA vyangin oénlemleri yerinde kontrolleri yapilarak Itfaiye
yoniinden sakincasinin bulunup bulunmadigi tespiti yapilarak ruhsat islemleri
Zabita Amirligi ile itfaiye Amirligimizin koordineli sekilde yiiriitiilmektedir.

2023 yili ierisinde Belediye Baskanligimiz tarafindan hedeflenen Itfaiye
hizmetlerinin daha iyi hizli mal ve can kaybini en aza indirilmesi diistintilerek
giiniimiiz sartlarina uygun modern Itfaiye hizmet binasi Belediye Baskanlig
tarafindan yapilarak hizmete sunulmustur.
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ZABITA'AMIRLIGI’NIN GOREVLERI

BELEDIYE ZABITASININ GOREVLERI

a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gérevleri;

1) Belediye simirlar i¢inde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligini saglayip
korumak amaciyla kanun, tiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi
belirtilen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getiril mesi tabii olan gorevleri
yapmak.

3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak ve
sonuglarint izlemek,

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek.

5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek.

7) B elediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enclimeninin
koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa goére belediyeden izin almadan
calisan igyerlerini kapatarak calismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni iglemleri yapmak.

9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar
ve iglemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya
ve mallarin, mevzuatta ayrica dzel hitkkiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.

10) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasini 6nlem ek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna
baska suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek,
kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak.

11) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayil1 Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gére ¢ikarilan
31/7/2006 tarihli ve 25245 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin
Yonetmelik ¢er¢evesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

12) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali satiglar
ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

13) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve
vergi yatiritlmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

14) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsiligi Olarak
Almacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulun anlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayil1 Asker Ailelerinden
Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna goére, yardima muhtag¢ oldugunu beyanla miiracaat
edenler hakkinda muhtag¢lik durumu arastirmas: yapmak.

15) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen
yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimci olmak.

16) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari icinde

kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

17) 12/9/1960 tarihli ve 80 sayili 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58 inci
Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi Hakkinda Kanun,
24/6/1995 tarihli ve 552 sayil1 Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci Halleri
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Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname hiikiimlerine gore verilmis bulunan sanat ve
ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

18) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde
gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

19) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine
gore, Ol¢t ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6l¢ii aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli, ayar1 bozuk
terazi, kantar, baskul, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

20) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri Agma Ruhsatlarina Dair Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarima Tliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

21) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan
eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyici materyallerin
yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kdprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satisina
tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

22)21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna
gore belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimei olmak.

23) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.

24) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve h er ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

25) Miilki idare amiri, belediye bagkani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

b) Imar ile ilgili gorevleri;

1) Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye
ve miicavir alan smirlar i¢inde giivenlik tedbirleri alinmast gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini
saglamak, ac¢ikta bulunan kuyu, ma  hzen gibi yerleri kapattirarak zararlarimi ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin s1zint1 yapmalarina mani olmay1 saglamak,
hafriyat atiklarinin muisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki
binalar1 bosalttirmak, yikim kararlariin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
insaatlar1 tespit etmek ve derhal insaat1 durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlartyla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni iglem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gére izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa goére, sit
ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapu, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlari
ilgili mercilere bildirmek.

c¢) Saglik ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179
sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmeligin uygulanm asinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimei olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Tliskin Yénetmelik hiikiimlerine gore islem yapmak.
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3) Tlgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 say1li Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasiin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin
ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p kutu
ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin agikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak tizere numune alinmasi hususunda ilgili
teskilata bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen
kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararl olduklari
tespit edilenleri yetkililerin karar1 ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini
6nlemek.

8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve
insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve stikiinunu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde
giiriiltii yapan fabrika, isyeri, at6lye, eglen ce yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yénetmelige
gore bir yerde hastalik ¢ik masi1 veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin goriilmesi halinde
ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii
yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarm insan sagligina
zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitas1 Kanununa ve Y6netmeligine gére hayvan ve
hayvansal tirtinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini
kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler
yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayil1 Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) flgili kuruluslar ile isbirl igi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida
uretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajint kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 say1li Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlart ve
miicavir alanlar i¢erisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler i¢in belge aramak,
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet ticret ve tarifeleri ile
zaman ve giizergahlarimi denetlemek.

3) Y etkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler tizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediye bagkanliginca
uygun goriilenleri yiiriitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobil s terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.
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Belediye Kanununun 51.maddesinde belirtildigi tizere,belediyt
zabitast,ilgemizde esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu amagla
belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmes
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngériillen ceza v
diger yaptirimlar1 uygular.Gorevini yaparken zabitaya karsi1 gelenler, kolluk kuvvetlerin
kars1 gelenler gibi cezalandirilir.

Belediyemize miiracaat ecdrek yeni igyeri agmak isteyen 38adet esnafimiza sihhi
miiessese,9 adet esnafimiza gayri sthhi miiessese ruhsau verilmistir.

flgemizde bulanan sthhi ve gayri sihhi miiesseselerin kontrolleri belirli araliklarla
yapilarak halkimiza daha iyi hizmet vermeleri saglanmistir.

Belediyemiz emir ve yasaklarina uymayan 1 kisiye zabit varakasi diizenlenmgtir.

Belediyemiz birimlerine ait tebligatlar ile diger kamu kurum ve kuruluslarin
yapilan yazigmalar zamaninda ve muntazam yapilmigtir.

Belediyemiz birimleri ile miisterek yapilmasi gerekli gorevler ve kontroller
yapilmistir.

Ilgemizde hayvancilikla ugrasan kisilerin ilce umumhifzissihha kurul kararlarinda
belirtilen sartlara uygun olarak faaliyet gostermeleri ve ¢evresindeki kisileri ve cevrey
rahatsiz etmemeleri saglanmistir.

llgemizde kurulan sebze pazari,yagyogurt pazarituhafiye pazari ve hayvan
pazarlarinin denetimleri yapilarak halkimiza hizmet vermeleri saglanmaktadir.
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SU VE KANALIZASYON
MUDURLUGU
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SU,VE KANALiZASYON MUDURLUGU’NUN GOREVLERI

1- Yetkiler ile gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalari olanaksizdir. Sorumluluk
yetki ve gorev birbirleri ile cok yakindan ilgisi bulunan birbirleri izerinden

tanimlanabilecek ve agiklanabilecek ve birbirlerinden gii¢ kavramlardir.

2- Gorev yetki ve sorumluluk konusunda bu yonetmelikte kabul edilen genel kurallar

sunlardir.

a) Her eleman gorevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir
gorevi (Nitelik, nicelik, siire, yontem v.b. hususlar yoniinden) istenen bigimde yapmak

icin bagli bulunan kisi yada makamdan aliman “Hak” olar ak yorumlanmaktadir.

b) Her eleman gorevini yapmamaktan eksik, yanlis veya gec yapmaktan yetkisi

oraninda sorumludur.

Sorumluluk “bir gérevin (Nitelik, nicelik, siire, yontem v.b. hususlar yoniinden) istenilen
bigimde yapilmasindan 6tiiri bagli bulunan kisi yada makama karsi hesap verme

ylkimliilig” olarak anlasiimaktadir.

3- Yetki devri yoneticilerin genel yonetim gorevlerine daha etkin bir sekilde yapabilmeleri
yararlandiklar1 bir yontem ilkesidir. Yetki devri yasalarin ¢aligma

ilkesi ve kosullarinin smirlarina gore yapilir.

Bir yetkinin devredilmesi sonucunda yetkiyi devreden yoneticinin o yetkinin
kullanilmasidan dogan genel sorumlulugu devam eder. Yetkiyi devreden ile devralan

arasinda yeni bir sorumluluk iliskisi dogar.
Yetkiyi devralan o yetkinin kullanilmasindan dogan cezai, parasal ve hukuki
sorumluluklarindan bagka yetkiyi devreden yoneticiye karsi gérev sorumlulugu da yiiklenmis

olur.

Bir goreve vekaleten atananlar o gorev icin gerekli yetkiye sahip olur ve o gérevden

dolay1 sorumluluk yiiklenilir.

www.gumushacikoy.bel.tr

70




SU,VE KANALiZASYON MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

-Haclyahya Mahallesi Aktas Sokak kanalizasyon yapimi.(75m.200’lik koruge boru)
-Kanalizasyon projesinde yapilan parsel bacalarina aboneler baglandi.

-Haciyahya Mahallesi Akga Sokak kanalizasyon yapimi.(110m.200'lik koruge boru)
-Haciyahya Mahallesi Oyan Sokak kanalizasyon yapimi.(120m.200'lik koruge boru)
-Haclyahya Mahallesi Manolya Sokak kanalizasyon yapimi.(100m.200'lik koruge boru)
-Saray Mahallesi Bilgen Sokak kanalizasyon yapim1.(50m.300'lik koruge boru)
-Saray Mahallesi Kirmizi Sokak kanalizasyon yapimi.(40m.200'lik koruge boru)
-Yiiksekokul kanalizasyon yapimi.(90m.200'liik koruge boru)

-Toki yagmur suyu yapimi1.(100m.400'lik koruge boru)

-Kéromerler kislasi kanalizasyon yapimi.(60m.200'IUk koruge boru)

-Ayvalik kislasi kanalizasyon yapimi.(210m.200'liik koruge boru)

-Adatepe Mahallesi Petrol Sokak kanalizasyon yapimi.(120m.200'lik koruge boru)
-Haciyahya Mahallesi Akga Sokak igme suyu yapimi.(110m.90’lik pvc boru)

-Saray Mahallesi Kirmizi Sokak icme suyu yapimi.(40m.90'lik pvc boru)

-Artikabat Mahallesi Culuk képriisii igme suyu yapimi.(180m.160°lik poliliretan boru)
-llge igerisinde kanalizasyon ve igme suyu arizalari yapild.

-Ruhsatli yeni binalarin kanalizasyon ve icme suyu baglantilari yapildi.

-Kopek Barinagi igme suyu yapimi.(150m.32'lik kangal boru)

-Haciyahya Mahallesi Manolya Sokak icme suyu yapimi.(100m.90'lik pvc boru)
-Cumara Mahallesi Turnalar Caddesi igme suyu yapimi.(150m.125'lik pvc boru)
-Adatepe Eslemez yolu igme suyu yapim1.(200m.25'lik kangal boru)

- ligemizde bulunan su depolarimizin sondajlarimizin, igme suyu ve kanalizasyon sebekelerinin tamir ve tadilatlarida yapilmistir.
Su tahakkuk ve abone islemleri de devam etmistir. iller Bankasi Bélge Miidrltigii ile ilcemizin kanalizasyon ve Atiksu Aritma
Tesisi yapimina ait gegici kabul yapilmis olup kesin kabiil beklenmektedir. igme suyu ve Aritma Tesisi projesi tamamlanmis
olup yapim ihalesi asamasindadir.

-2023 Y1l toplam yapilan kanalizasyon hatti miktari:1075 metre.

-2023 Y1l toplam yapilan igme ve kullanma suyu hatti miktar:930 metre.
-2023 Yili Tahakkuk toplami:3.755.963,02 liradir.

-2023 Y1l Tahsilat toplami:  3.001.702,58 liradir.

-2023 Yilinda 752 adet su aboneligi gergeklestirilmistir.
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TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU




TEMIZLIKiSLERI MUDURLUGU’NUN GOREVLERI

Gumiishacikoy Belediye Bagkanligi'nin amaglari,prensip ve politikalari ile bagli bulunulan mevzuat ve
Belediye Baskani'nin belirleyecegi esaslar ¢ergcevesinde, Bagskanlik Makaminin emir ve direktifleri
dogrultusunda, Glimiishacikdy Belediyesi sinirlart igerisinde saglikli bir yagam, temiz bir kent ve ¢evre
olusturulabilmesi i¢in Temizlik Isleri Midirligi'niin gérevleri sunlardir;

a) Gumiishacikdy Belediyesi sinirlart igerisindeki evsel kati atik toplama iglemlerinin aksatilmaksizin
ylriitiilmesini, tim mahallelerdeki meydan, cadde ve sokaklarin semt pazarlarinin siipiiriilmesi,
yikanmasi, temizlenmesi,

b) Ibadet yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak,

b) Mahalle aralarinda halk saghigimi tehdit eden, cevrede kotii goriintii kirliligine neden olan bos
arsalarda temizleme ¢aligmasi yapmak,

f) Baraj ve gol etrafindaki ¢oplerin toplanmasimi saglamak,
g) Dogal giizelliklerin korunmasina katkida bulunmak,
h) Cevre sagligi ile ilgili yapilan ¢caligmalar1 takip etmek,

1) Vatandaslardan yazili, sozlii veya elektronik ortam vasitasi ile gelen istek ve sikayetleri yerinde
inceleyerek sikayetlerin ¢6ziime kavusturulmasini saglamak,

j) Karla miicadele ¢alismalarinda Bagkanlik talimatlar1 dogrultusunda, ekiplerin ilgili birimler ile
koordineli olarak kar kiireme, tuzlama vb. ¢alismalara katilmalarini saglamak,

k) Belediye simmirlart igerisinde sivrisinek ve karasinege kars1 ilaglama caligmalarini programli bir
sekilde yiirtiterek halkin sagliginin korunmasini saglamak,

m) Kamu kuruluslarinin ve ortak kullanim alanlariin ¢6p konteyner taleplerinin kargilanmasin
saglamak,

n) Cop konteynerlerinin tamir-bakiminin yapilmasini saglamak,

0) Diger kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan halkin ¢evre bilincinin gelistirilmesi ile ilgili plan ve
projelere destek vermek, yapilan caligmalara katilimi saglamak,

p) Gorev alanina giren diger mevzuatlarla verilen kontrol, denetim ve takip gérevlerinin yapilmasini
saglamak,

GUMUSHACIKOY
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TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU’NUN FAALIYETLERI

a) Illcemizde Coplerin Toplanmasi ve Nakli : ilcemizde Coplerin Toplanmas: ve Nakli Miidiirliigiimiiz
kontroliinde gergeklestirilmekte olup, 2023 yilinda 20 bin ton ¢6p toplanmistir. Ayn1 zamanda giinliik
toplanan ¢opler tiyesi oldugumuz Amasya Kat1 Atik Bertaraf Birligi'ne gotiiriilmektedir.

b) Sokaklarin Siipiiriilmesi: [lgemiz Mahallelerinde bulunan Ana arter ve ana arter statiisiindeki cadde
ve sokaklar sabah saat 06.00'dan 15.00' e kadar siiptirge araglar1 ve is¢ilerimiz ile siiptirme isi
bitirilmekte olup, Calismalarimiz ilerleyen saatlerde ara sokaklarda devam etmektedir. Hafta da 2 kez
piknik yapilan alanlarin genel temizligi yapilmaktadir.

¢) Sokaklarin Yikanmas : Ilce genelinde ana arterler, Caddeler ve Sokaklar ile ¢6p noktalar1 5 adet ¢o
toplama kamyonu,nakil araglar1 ile 28 is¢i tarafindan periyodik olarak tazyikli su ile yikanmaktadir.

d) Konteynerlerin Yikanmasi: Bolge genelinde cadde ve sokaklara konulmus olan konteynerlar,
ekiplerimiz tarafindan ilagl su ile diizenli olarak yikanmaktadir.

e) Ilgemiz Dahilinde Ibadethanelerin Temizligi : llgemiz dahilindeki Ibadethanelerin ve
cevresinintemizligi temizligi ekiplerimiz tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica 16 adet Cami, 5 Cem Evi,
ve ilgemizde bulunan umumi tuvaletlerin ve sadirvanlarin temizlik ve bakim c¢aligmalar
Miidiirligimiiz denetiminde gergeklesmistir.

f) Insaat Atiklar1 ve Yikintilarinin Toplanmasi : [lgemiz dahilinde ¢ikan molozlarin toplanmast, yatirilan
ticretleri takip edilerek yapilmaktadir. Ayrica moloz kaldirildiktan sonra o bolge temizlenmektedir.
Toplanan ingaat atiklari, moloz ve farfiyat atiklar1 yarmaca mevkiinde harfiyat ve ingaat atiklar1 toplama
alanina gotiirtilmektedir.
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Yazi Isleri birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim
ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tiizere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisince ve dnerilerimin zamaninda tist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim. Idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun * Yazi isleri ”
bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Seval BAYRAK
Yazi Isleri Miidiirii

Zabita Amirligi birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiriitiildigiinii, kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siire¢lerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diislince ve dnerilerimin zamaninda tist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim. idaremizin 2023 yil1 Faaliyet Raporunun * Zabita Amirligi
” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Murat Ali KUTLU
Zabita Amiri

Itfaiye Amirligi birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali
yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigtinii, kamu kaynaklariin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diistince ve dnerilerimin zamaninda iist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim. Idaremizin 2023 y1li Faaliyet Raporunun “ itfaiye Amirligi
” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ali Haydar
CETINKAYA

itfaiye Amiri
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Mali Hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede,
faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildiigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisince ve onerilerimin zamaninda st yoneticiye
raporlandigin beyan ederim. idaremizin 2023 y1l1 Faaliyet Raporunun “ Mali Hizmetler
” boltimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Burcu GOZE
Mali Hizmetler Miidiirii

Fen Isleri birim y&neticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin
mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yuritildigiing,
kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in
diistince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigimi beyan ederim.
Idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun * Fen isleri ” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
GiivenAdem YAVUZ

Fen Isleri
Midiir V.

Imar ve Sehircilik yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve
kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda tist yoneticiye
raporlandigin1 beyan ederim. idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun * Imar ve Sehircilik ”
bolimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Mustafa HOKELEK
Imar ve Sehircilik Miidiirii
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Insan Kaynaklar1 birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve
kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigtinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmast i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan
ederim. idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun “ Insan Kaynaklari ” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimni
beyan ederim.
Nurhan [PCI
Insan Kaynaklar1 Sefi

Su ve Kanalizasyon birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve
kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigtinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin igletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmast i¢in diisiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan
ederim. Idaremizin 2023 y1li Faaliyet Raporunun * Su ve Kanalizasyon ” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.

Cemal ARSLAN

Su Isleri Miidiir V.

Temizlik Isleri birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol
mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanilmasini temin etmek {izere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmast i¢in diigiince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.
Idaremizin 2023 yil1 Faaliyet Raporunun “ Temizlik isleri ” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim.
Giliven Adem YAVUZ
Temizlik Isleri Miidiir V.
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